Formation

2011, une bonne année...au final !

a formation et I'information des entreprises adhérentes
constituent I'une des missions essentielles confiées par
le lIégislateur aux Centres de Gestion Agréés. Le CGA 17 vous

ticulierement dynamique...

L’information passe...

Deux conférences, entrant
dans le champ de notre mis-
sion d'information, ont été
organisées : la traditionnelle
réunion traitant de l'actuali-
té fiscale et sociale qui a
réeuni 121 participants et
une réunion de présentation
du nouveau taux réduit de
TVA. 74 personnes étaient
ainsi rassemblées le 20
décembre dernier au palais
des congrés de Rochefort
pour faire le point sur cette
nouveauté fiscale de taille.

Quatre autres ateliers,
destinés, cette fois, aux
cabinets comptables ont été
proposés sur l'ensemble du
département avec pour
objectif de présenter les
nouvelles missions des cen-
tres de gestion en matiere
de controle de TVA et de
compte rendu de mission.
Au total, 112 experts-
comptables et collaborateurs
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de cabinets ont répondu a
notre invitation.

Forte saisonnalité pour
I'activité formation

Elle a totalisé cette année
390 participants, score tres
supérieur a 2010 qui ne dé-
nombrait que 291 inscrits,
mais encore inférieur a 2007
durant laquelle 415 stagiai-
res ont été accueillis. Cette
année avait été particuliére-
ment active du fait des ac-
tions organisées pour com-
menter les précisions appor-
tées par I'administration fis-
cale sur la TVA a taux réduit
dans le batiment.

Sur cing ans, le centre aura
accueilli prés de 1750 sta-
giaires lors de 445 sessions
abordant 210 théeémes diffé-
rents.

Les bons chiffres de 2011
ont été grandement le fait
d'une forte participation au
second semestre.



Les six premiers mois ont,
en effet, été calmes. Seul le
mois de mars fait preuve de
dynamisme avec 56 partici-
pants et sept actions (dont
le séminaire en Sicile).
A partir d'avril, [l'activité
ralentit, au fur et a mesure
de la montée en puissance
de l'activité touristique.

La saison estivale passée,
la formation reprend lors de
la seconde quinzaine de
septembre. L'activité s'ac-
célere et culmine en
novembre avec 88 partici-
pants inscrits a 10 sessions.
C'est en effet le premier

Des entreprises toujours a

Répartition des inscrits par domaine de
formation
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la recherche de

"I'efficacité professionnelle™

domaine de formation en
terme de fréquentation
avec 27,3% des inscriptions
en moyenne sur les cing

dernieres années. Appren-
dre a se connaitre, bien gé-
rer ses émotions, étre
"mieux dans sa peau"...tout
cela avec un objectif : étre
plus efficace dans son réle
de chef d'entreprise (de
conjoint ou de collabora-
teur) et ainsi mieux gérer
les difficultés. Cela est plus
gue jamais une préoccupa-
tion majeure.

L'informatique constitue le
second domaine privilégié
par les entreprises avec
24,6% des inscriptions.
Deux themes ont particuliée-
rement mobilisé, Découvrez
I'informatique et devenez
autonomes en trois jours

d’'une part et Découvrir
l'usage des réseaux sociaux
pour [Il'entreprise d’autre
part.

Viennent ensuite les domai-
nes "Juridique, fiscal et so-
cial" ainsi que "Gestion et
finances".

Les sessions en communi-
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cation, management-
organisation et en Marke-
ting-commercial sont les
moins demandées. Sans
doute les entreprises trou-
vent-elles, aupres d'autres
partenaires, des formations
portant sur ces thématiques
centrales et essentielles a
leur développement.

Quelques rappels :

Les actions de formations
proposées par le CGA 17 sont
ouvertes aux chefs d'entrepri-
se, aux conjoints ainsi qu'aux
collaborateurs. Le codt de la
journée de formation est de
40 euros TTC, repas compris.
Le Centre de Gestion Agréé
dispose d'un numéro de de-
claration auprés des services
de la formation professionnel-
le. A ce titre, le colGt des for-
mations peut étre pris en
charge par les fonds d'assu-
rance et peuvent donner droit
au crédit d'imp6t pour forma-
tion du chef d'entreprise.

Le programme de formation
en cours est disponible sur
www.cgal?.fr.

Lettre d'information des artisans, des commergants et des prestataires de service de Charente-Maritime




